
STAGE D’EXPERTISE COMPTABLE – indicateurs au 03/04/2026 

 

ÉVOLUTION DES INDICATEURS CONCERNÉS 

Process : Organiser et contrôler le stage d'expertise comptable  

 

• Former les experts-comptables stagiaires, contrôler le respect des obligations 

(stagiaires 1ère, 2ème et 3ème année) (ISFEC – Contrôle du stage, Budget Contrôle 

du stage) > au moins 95% des stagiaires globalement satisfaits de leur stage  

 

o 1ère A : 100% en 2025, 100% de 2024 à 2018 

o 2ème A :100% en 2025, 100% de 2024 à 2019, 96,40% en 2018 

o 3ème A : 98% en 2025, 100% de 2024 à 2018 

 

• Idem pour leurs relations avec l’Institution.  

o 1ère A : 100% en 2025, 100% en 2024, 99,30% en 2023, 100% en 2022, 

100% en 2021, 100% en 2020, 95% en 2019, 100% en 2018  

o 2ème A :  100% en 2025, 100% en 2024 et 2023, 99,33% en 2022, 100% 

en 2021, 100% en 2020, 96,82% en 2019, 100% en 2018) 

o 3ème A : 100% en 2025, 100% en 2024, 99,30% en 2023, 100% de 2020 

à 2022, 99,03% en 2019, 95% en 2018, 100% en 2018) 

 

• Modification de la planification des journées stagiaires (plus d'anticipation). 

Le calendrier a été validé en réunion des contrôleurs le 06/10/2025.  

 

• Poursuite de la dématérialisation pour le process d'inscription des stagiaires : 100% 

par le portail (dématérialisation). 

100% des inscriptions ont été effectuées par le portail JINIUS + alimentation de 

l'espace pour les stagiaires sur www.bretagne.experts-comptables.fr  ou forom.bzh    

 

• Taux de réussite au DEC : être au-dessus de la moyenne nationale et être dans 

les 3 meilleures régions françaises (en enlevant les régions avec 10 diplômables et-) 

➢ Les résultats à la session DEC de novembre 2025 font apparaître une moyenne 

pour la Bretagne qui s’élève à 74,29, contre une moyenne nationale de 56,86 - 

3ème place 

➢ Les résultats à la session DEC de mai 2025 font apparaître une moyenne pour la 

Bretagne qui s’élève à 72,22 contre une moyenne nationale de 59,5 - 6ème place)  

 

• Accueillir les nouveaux professionnels : 

Organiser une journée accueil des nouveaux ECS :  

- au moins 90% des participants globalement satisfaits du contenu et de 

l'organisation et moyenne de 15/20 

• Accueil ECS 27/05/2025 : 75 EC stagiaires  

• 100% des participants estiment que la réunion a répondu à leurs attentes. 

• Moyenne attribuée : 9,07/10. Belle réussite. 

• Mise en place d'une action sur la cohésion de groupe 

• Challenge ludique  

• Premier contact entre les ECS d'un même groupe pour créer cohésion de 

groupe 

 

• Organiser les commissions : 

Réunion des contrôleurs de stage : 28/03/25 en présentiel 

http://www.bretagne.experts-comptables.fr/


Total : 19 participants sur 27 soit 70,37% 

Taux de présence des Contrôleurs de Stage 15/18 soit 83,33% 

 

La seconde réunion entre contrôleurs s'est déroulée le 06/10/25 en format mixte 

Total : 17 participants sur 23 conviés 

14 contrôleurs présents sur 18 (dont 1 contrôleurs entrants) soit un taux de 

présence des contrôleurs de 78%. 

 

• Nombre d'experts-comptables stagiaires en juillet : 

 

1A : 2017 58 (-9,37%), 2018 55 (-5,17%), 2019 50 (-9%), 2020 69 (+38%), 2021 77 

(+11,59%), 2022 80 ( +3,9%), 2023 89 (+11,25%) 2024 98 +10,11%      2025 : 76 -

22.45% 

 

2A : 2017 59 (+15,68%), 2018 52 (-11,86%), 2019 50 (-4%), 2020 50 (+0), 2021 66 

(+32%), 2022 73 (+10,6%) 2023 82 (+12.33%) 2024 88 7,32%           2025 : 97 +10,23% 

 

3A : 2017 58 (+18,36%), 2018 59 (+1,72%), 2019 56 (-5%), 2020 55 (-1,79%), 2021 45 

(-18,18%), 2022 63 (+40%) 2023 80 (+26,98%) 2024 85 +6,25%      2025 : 93 +9.41% 

 

 

Pour info, stagiaires en délai supplémentaire en juillet : 

 2017 : 9, 2018 : 13, 2019 : 10, 2020 : 10, 2021 : 13, 2022 : 12, 2023 : 11, 2024 : 15 et 

2025 : 9 

 

 

ENQUÊTES DE SATISFACTION DU STAGE 2025 

Résultat des enquêtes de satisfaction par promotion pour 2025 

• Enquête de satisfaction 1ère année en 2025, en lien 1ère année 

• Enquête de satisfaction 2ème année en 2025, en lien 2ème année 

• Enquête de satisfaction 3ème année en 2025, en lien 3ème année 

 

SYNTHESE DE LA DEMARCHE PEDAGOGIQUE :  

 

N° Étapes 

1 Auto-positionnement des EC stagiaires après validation de l’inscription en session de 

Conseil. Chaque contrôleur de stage reçoit les tableaux de positionnement et d’évaluation 

des acquis de son groupe 

2 Entretien individuel avec le Contrôleur de stage entre la 2ème et la 3ème journée 

https://app.box.com/s/5rr00d3d6oooddunjod5dsplqeza32do
https://app.box.com/s/5f0aelc14qqg8n3v4bxk4i2vjlx41dsm
https://app.box.com/s/ny3ccg3z4vgdd574n68n2kdirmct0ooy


3 Entretien individuel avec le Contrôleur lors de la dernière formation de 1ère année et point 

sur l’accompagnement du maître de stage (fiche d’activité, observations …) 

4 Entretien individuel avec le Contrôleur lors de la dernière formation de 2ème année et point 

sur l’accompagnement du maître de stage (fiche d’activité, rapports de stage, 

observations …) 

5 Auto-positionnement avant la sortie du stage préalablement rempli par les stagiaires pour 

échanger lors de l’entretien avec le contrôleur 

6 Entretien individuel avec le Contrôleur lors de la dernière formation de 3ème année, point 

sur l’accompagnement du maître de stage (fiche d’activité, rapports de stage, 

observations …)   

Comparaison des auto-positionnements des débuts et fins de stage pour permettre 

d’apprécier la progression du stagiaire 

7 Prêt de memento pour passer le diplôme  

Une communication est prévue mi-novembre au moment des épreuves pour valoriser 

cette action auprès des EC stagiaires et leur souhaiter bonne chance  

8 E-learning disponible pendant 1 an  

9 Communication sur l’accompagnement partenariat ECR/ANECS 

10 Depuis 2023 FOROM propose une offre de formation exclusive pour les mémorialistes 

pour les accompagner vers l’obtention du diplôme « Les clés de la réussite » 

11 Questionnaire envoyé 18 mois après la fin du stage pour savoir : 

- S’ils ont obtenu le diplôme 

- S’ils sont devenus EC 

- S’ils travaillent en cabinet sans être inscrits en qualité d’EC 

- S’ils travaillent en entreprise 

- Abandon 

- Autres… 

Cette information sera communiquée dans le courrier de radiation pour fin de stage. 

12 Si EC : 

Journée Accueil dans la profession 

Si mémorialiste (cas général 6 ans après la fin 

du stage) : 

- Contact pour participation aux journées 

mémoire du stage si besoin 

- Suivi pour le mémoire par les 

contrôleurs de stage ou contrôleur 

régional du stage 

- Suivi particulier pour ceux qui ont 

échoué au DEC 

13  Si EC : 

Journée Accueil dans la profession en 

décembre 

RESULTAT AU DEC 2025  

 

Les résultats à la session DEC de mai 2025 font apparaître une moyenne pour la Bretagne 

qui s’élève à 72,22 contre une moyenne nationale de 59,5 - 6ème place.  



Les résultats à la session DEC de novembre 2025 font apparaître une moyenne pour la 

Bretagne qui s’élève à 74,29, contre une moyenne nationale de 56,86 - 3ème place. 

 

Résultats session de novembre 2025 DEC Bretagne  

 

 

 

 

 

 

 

 



STATISTIQUES EPREUVES DEC 

Session Novembre 2025 

 

  Inscrits Absents Présents Notes >= 

10 

Notes >= 6 Notes 

éliminatoires 

Moyenne 

de 

l'épreuve 

et < 10 

                

DEONTOLOGIE 1375 84 1291 1131 153 7 12,55 

    Soit 6,11 

% des 

inscrits 

Soit 93,89 

% des 

inscrits 

87,61 11,85 0,54 

  

                

REVISION 2281 114 2167 235 1348 584 7,16 

    Soit 5,00 

% des 

inscrits 

Soit 95,00 

% des 

inscrits 

10,84 62,21 26,95 

  

              

SOUTENANCE 1244 4 1240 962 278 11,21 

    Soit 0,32 

% des 

inscrits 

Soit 99,68 

% des 

inscrits 

77,58 22,42 

 

 

MOYENNE DES EPREUVES 

 

  
NOVEMBRE 

2023 
MAI 2024 

NOVEMBRE 

2024 
MAI 2025 

NOVEMBRE 

2025 

Déontologie 9,13 10,46 10,80 11,98 12,55 

Révision 7,69 9,11 8,81 7,02 7,16 

Soutenance 11,20 11,24 11,13 11,30 11,21 

TAUX DE REUSSITE 

  
NOVEMBRE 

2023 
MAI 2024 

NOVEMBRE 

2024 
MAI 2025 

NOVEMBRE 

2025 

Nombre de 

diplômables 
1052 976 1185 1032 1451 

Nombre de 

diplômés 
622 674 798 614 825 

Taux de réussite 

en % 
59,13 69,06 67,34 59,50 56,86 

 


